
 

 

 

Handleiding werkgever toestemming geven tot 

inzage dossier 
Versie: oktober 2024 

 

Via uw dossier is het mogelijk om (tijdelijk) toestemming te verlenen aan uw werkgever voor inzage in uw dossier. 

Als u toestemming geeft via PE-online dan kan uw werkgever de volgende gegevens inzien:  

- Overzicht van de vereiste en behaalde kennisuren  
- Overzicht van de bijgeschreven kennisactiviteiten  

Persoonsgegevens, behalve uw naam en PE-registratienummer, zijn niet zichtbaar! 

Toestemming geven tot inzage 

1. Log in in uw dossier en klik op het tabblad ‘inzage werkgever’ 

 

2. Klik op ‘Toevoegen werkgever’ 

  



 

 

3. Vul de informatie gevraagde informatie in: 

U kunt hier de gegevens van uw werkgever invullen.  

1 Naam 

2 Email 

3 Datum toegang t/m 

 

Wanneer u de gegevens heeft toegevoegd kunt u de gegevens opslaan. 

 
 

 

4. U krijgt daarna een overzicht van de werkgevers die uw dossier in kunnen zien  
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5. U kunt altijd de datum van uw inzage aanpassen of het recht tot inzage weghalen. 

- Klik op het bewerkknopje om de datum aan te passen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Klik op het prullenbakje om de inzage helemaal te verwijderen.   

 

 


